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Policy for jamstalldhet och mangfald

Insikten om manniskors lika varde och rattigheter samt respekten for varje
individ ar en forutsattning for en framgangsrik verksamhet och en bra
arbetsmiljo. | Vastra Gotalandsregionen ska all slags diskriminering motverkas
och arbetet med jamstalldhet och mangfald bedrivas systematiskt och
langsiktigt. Ett jamstalldhetsarbete ar ocksa att synliggora och ifragasatta
strukturer i dagens samhaille.

Organisationen
Milet ér att olikheter ses som en tillgdng i alla delar av

verksamheten. ?Vistra Gétalandsregionen

dr foregangare i arbetet for
Det uppnis genom att Vistra Gotalandsregionen som Jjamstdlldhet och mangfald.”
organisation

Ur personalvision 2021

e integrerar jamstilldhet och méngfald i verksamhetens
planering, beslut, genomforande och uppfoljning

e har handlingsplaner i varje forvaltning for
jamstilldhet och mangfald, dar det tydligt framgér
vilka mal som ska uppnas, vilka atgiarder som ska
vidtas, nér dessa ska vara genomforda och vem eller
vilka som har ansvaret for genomforandet

e regelbundet foljer upp handlingsplanerna och
redovisar resultatet av atgarderna

Chefen
Malet dr att varje chef dr en forebild nér det géller jamstélldhet
och mangfald.

Det uppnas genom att chefen

e har och formedlar kunskap for att kunna bedriva ett
aktivt arbete med jdmstalldhet och mangfald

e agerar utifrdn ett jimstélldhets- och
mangfaldsperspektiv i sin dagliga ledarroll

e tar tillvara medarbetarnas olikheter i kompetens,
bakgrund och erfarenheter

e tar fram, granskar och tillimpar styrdokument,
processer, rutiner och beslut ur ett jamstilldhets- och
mangfaldsperspektiv

e genomfor och kontinuerligt foljer upp de atgirder som
framgéar av handlingsplanerna for jamstélldhet och
mangfald

e rekryterar ur ett jimstélldhets- och mangfaldsperspektiv
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Medarbetaren
Malet ar att alla medarbetare respekterar, viardesatter och tar
vara pa varandras formagor och olikheter.

Det uppnis genom att medarbetaren

e medverkar aktivt i arbetet med att genomfora de
atgirder som anges i handlingsplanerna for
jamstélldhet och mangfald

e har aktuell kunskap, tar initiativ till utveckling och
reflekterar Over egna och andras virderingar,
forhallningssétt och handlingar utifrén ett
jamstélldhets- och mangfaldsperspektiv

e uppmirksammar och motverkar normer, virderingar,
attityder och strukturer som missgynnar individer eller

grupper

Ord och begrepp i policyn

Det hir dr Viastra Gotalandsregionens forklaringar av ord och
begrepp som finns i policyn. De ska ldsas och forstas utifran
sitt sammanhang 1 texten.

Diskriminering

Att ndgon blir sémre behandlad &n nagon annan och
behandlingen har samband med kon, konsoverskridande
identitet eller uttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionsnedsittning, sexuell laggning eller
alder.

Jamstilldhet

Att kvinnor och min har samma méjligheter, rittigheter och
skyldigheter inom livets alla omriden.

Miéngfald

Variation i sammanséttningen av en grupp. Det kan vara
olikheter avseende kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk
tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsforméga, sexuell ldggning eller alder.
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